AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N. 1

L'anno 2018, il giorno 19 del mese di Settembre, presso la Sede Centrale
dell'Azienda, sita in Piazza Santa Maria di Gesu, si & riunita la Commissione nominata con
deliberazione n. 493 del 10/5/2018 e riconfermata con deliberazione n. 657 del
22/6/2018, per procedere all'espletamento delle procedure riguardanti la selezione, per
titoli e colloquio, per I' assegnazione di una borsa di studio destinata alla figura
professionale di PSICOLOGO da espletare presso la U.O.D. del Pronfo Soccorso
Pediatrico del P.O. Nesima, della durata di ventiquattro mesi (24 mesi), a fronte di un
compenso complessivo annuale di €. 25.000,00, finalizzata alla realizzazione del Progetto
di piano sanitario nazionale 2016 “L'approccio comunicativo relazionale centrato sul
paziente e la famiglia e la sua applicazione nel Pronfo Soccorso Pediatrico e U.O.C.
di Pediatria delll ARNAS Garibaldi”,.

La Commissione risulta cosi composta:

D.ssa Fabiano Angela - Presidente
Dott. Palermo Antonino - Componente
D.ssa Giuffrida Sebastiana - Componente
Sig.ra M. Anna Garozzo - Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il relativo bando e stafo
pubblicato sul sito infernet dell'Azienda il 23/6/2018 e che la scadenza della data di
presentazione delle domande & stata fissata al giorno 8/7/2018.

Accerta che sono pervenute in tempo ufile le istanze delle seguenti candidate:




AZZARO ANNA, BRUCCHERI SELENE, FALLONE MARIARITA, GULLI
DOMINGA, INGRA SIMONA MARIA, MANTELLO DANIELA, MIRABELLA ELISA,
MORABITO GIUSEPPINA, PAGANO MARIA, PRIVITERA FEDERICA, RACITI
ANGELA, REINA AMELIA BIANCA MARIA, SANTAGATI PAOLA, SAPUPPO
MARZIA, SCALIA ALMA, TARASCIO MARIA SELENE, TIZZONI GIULIA,
VIRGILIO SIMONA.

Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segretario dichiarano espressamente che
nei confronti delle candidate partecipanti non esiste alcun vincolo di parentela o affinita
nei gradi ostativi di legge, né altre ipotesi di incompatibilita, ivi comprese quelle previste
dall'articolo 35 - comma 3 lettera e - del Decreto Legislativo 30.3.2001 n.165 (ricoprire

cariche politiche o essere rappresentante sindacale).

A tal fine vengono compilate da parte di tutti i componenti, le autocertificazioni
riguardanti quanto sopra asserito.
Il Presidente pertanto dichiara insediata la Commissione Esaminatrice.

La commissione prende atto che nellavviso sono stati indicati i sotto specificati

requisiti per accedere alla selezione di che trattfasi:

Laurea Specialistica in Psicologia:

Abilitazione all'esercizio della professione:

Iscrizione all'ordine professionale degli psicologi:

Comprovata esperienza lavorativa e/o frequenza volontaria presso i reparti
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di emergenza pediatrica in strutture del SSN.

La Commissione, pertanfo, constata che le sotto indicate partecipanti non risultano
in possesso dei requisiti di cui al punto 4 che riguarda specificatamente I'attivita
prestata in emergenza pediatrica presso strutture del servizio sanitario nazionale:

AZZARO ANNA, GULLI DOMINGA, MANTELLO DANIELA, MIRABELLA
ELISA, MORABITO GIUSEPPINA, PAGANO MARIA, PRIVITERA FEDERICA,
REINA AMELIA BIANCA MARIA, SANTAGATI PAOLA, SAPUPPO MARZIA,SCALIA
ALMA, TIZZONI GIULIA, VIRGILIO SIMONA




La Commissione, pertanto, dichiara che possono essere ammesse al colloquio le

candidate sotto indicate:

BRUCCHERI SELENE, FALLONE MARIARITA, INGRA SIMONA MARIA,
RACITI ANGELA, TARASCIO MARIA SELENE.

La Commissione prende atto che, per la valutazione dei titoli e del colloquio,
secondo quanto disposto dal regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 17/2011,

avra a disposizione un punteggio complessivo di 20 punti cosi ripartifi:

Per i titoli 6 punti ripartiti nel modo seguente:

fino ad un massimo di punti 2 per il voto di laurea

da 90/110 a 104/110 1,00 punti
da 105/110 a 110/110 e lode 2,00 punti
Specializzazione affine o equipollente 1,00 punti

fino ad un massimo di punti 4 per I'attivita scientifica e di perfezionamento .

Nell'ambito della attivita di perfezionamento, pertanto, stabilisce di valutare nel

modo seguente:

Partecipazione attiva e dimostrata a
progetti di ricerca, borse di studio attfinenti

almeno un anno 1,00 punti
dottorato di ricerca ( fitolo conseguito) 1,00 punti
scuola di specializzazione ( titolo conseguito) 1,00 punti
master attinente l'attivita della borsa da conferire 0,50 per anno

Pubblicazioni valutabili solo in caso di attinenza alla borsa da conferire e da cui si

evinca l'apporto del candidato 0,10 punfi
Poster 0,05 punfi




Corsi di perfezionamento attinenti

di almeno un anno 1,00 punfi
di almeno un mese ed inferiori ad un anno 0,50 punti
di almeno due giorni ed inferiori ad un mese 0,10 punti
convegni formativi di un giorno 0,05 punti

fino ad un massimo di punti 14 per il colloguio

Si passa quindi alla valutazione dei titoli delle candidate in possesso dei requisiti di
cui al superiore bando e si procede a riporfare il punteggio nella scheda di valutazione

allegata al presente verbale.

Si decide pertanto di programmare il colloquio al giorno 11/10/2018 alle ore 16,00.
Ultimati i lavori viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene
sottoscritto.
Catania, 19/9/2018
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